2021-07-21

Dofinansowanie kosztow ksztatcenia
mtodocianych pracownikow

Miejsce zatatwienia sprawy:

Samorzadowe Centrum Oswiaty we Wtoszczowie

29-100 Wtoszczowa

ul. Partyzantéw 14, pok. nr 21

tel. 41 394 41 89

Kto moze wystapi¢ z wnioskiem/zainicjowac sprawe:

Pracodawcy, ktérzy zawarli umowe o prace z mtodocianymi pracownikami w celu przygotowania
zawodowego, po zakonczeniu nauki zawodu lub przyuczeniu do wykonywania okreslonej pracy i
zdaniu przez mtodocianego egzaminu, mogg otrzymac¢ pomoc w formie dofinansowania kosztéw
ksztatcenia mtodocianych pracownikow.

Godziny przyjmowania klientéw:
poniedziatek - pigtek 7:30 - 15:30

Uwagi:

O zawarciu umowy o prace z mtodocianym pracownikiem, zamieszkatym na terenie Gminy
Wtoszczowa, pracodawca jest zobowigzany powiadomi¢ Burmistrza Gminy Wtoszczowa, a w
przypadku pracodawcy bedacego rzemieslnikiem - réwniez izbe rzemiesSinicza wtasciwag ze
wzgledu na siedzibe rzemiesinika, co umozliwi zaplanowanie srodkéw na dofinansowanie
ksztatcenia.

Zgodnie art. 122 ust. 11 ustawy o Prawo oSwiatowe dofinansowanie kosztéw ksztatcenia
mtodocianych pracownikéw stanowi pomoc de minimis udzielang zgodnie z warunkami
okreslonymi w rozumieniu przepiséw Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z dnia 15.12.2023) lub rozporzadzeniu Komisji (UE)
nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013 r., s.9).

Dofinansowaniekosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw jest finansowane ze sSrodkow
Funduszu Pracy.

Wysokos¢ kwoty dofinansowania kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika



Wysokos¢

Tryb nauki dofinansowania

W przypadku nauki zawodu przy okresie ksztatcenia
wynoszgcym 36 miesiecy (jezeli okres ksztatcenia jest
krétszy niz 36 miesiecy, kwote dofinansowania wyptaca
sie w wysokosci proporcjonalnej do okresu ksztatcenia)

do 8 081, 00 zt

Przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy (za kazdy

petny miesiac ksztatcenia) do 254,00 zt

W przypadku nauki zawodu prowadzonej w zawodach
wskazanych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i
wychowania w prognozie, o ktérej mowa w art. 46b ust. 1
ustawy Prawo oswiatowe

do 10 000,00 zt

Waloryzacja dofinansowania:

Kwoty dofinansowania podlegajg waloryzacji wskaznikiem cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
ogbtem, jezeli wskaznik ten w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok, w ktédrym nastepuje
wyptata dofinansowania, wynosi co najmniej 105%.

Optaty:
Bez optat
Termin skiadania dokumentow:

Whnioski o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika sktada sie w terminie 3
miesiecy od dnia zdania przez mtodocianego pracownika nauki zawodu lub przyuczenia do
wykonywania okreslonej pracy.

Forma przyznania dofinansowania:

Dofinansowanie pracodawcom kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw, z ktérymi zawarli
umowe o prace w celu przygotowania zawodowego przyznawane jest na podstawie decyzji
administracyjnej.

Termin realizacji sprawy:

Zgodnie z Kodeksem Postepowania Administracyjnego - zatatwienie sprawy wymagajgce;j
postepowania wyjasniajgcego powinno nastgpi¢ nie pdzniej niz w ciggu miesigca, a sprawy
szczegblnie skomplikowanej nie pdzniej niz w ciggu dwdch miesiecy od dnia wszczecia
postepowania, za$ w postepowaniu odwotawczym - w ciggu miesigca od dnia otrzymania
odwotania.

Tryb odwotawczy:

Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze we Kielcach za posrednictwem Dyrektora Samorzgdowego
Centrum OsSwiaty we Wtoszczowie w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyz;ji.



Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe;

- Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego
mtodocianych i ich wynagradzania;

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu;

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu;

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktyczne;
nauki zawodu;

- Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej;

- Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie 0 pomoc de minimis;

- Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L,
2023/2831 z dnia 15.12.2023) lub rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., 5.9).

UWAGA ZMIANY ! Informacje niezbedna do udzielenia pomocy de minimis nalezy
przedtozy¢ na formularzu, ktérego wzér stanowi zatacznik do Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 30 lipca 2024 roku zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz.U. z
2024, poz. 1206) Do czasu dostarczenia przez pracodawce wymienionych dokumentow,
pomoc w formie dofinansowania kosztéw ksztatcenia nie moze byc¢ udzielona (art. 37
ust. 7 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej).Formularz do pobrania ponizej .

Ponizej link ze zmianami przepiséw - nowe zasady pomocy de minimis, jakie publikuje UOKIK:

Wymagane dokumenty:

- Wniosek o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianego pracownika,
- Zataczniki do wniosku potwierdzone za zgodnosc z oryginatem:

- Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztatcenia
zawodowego miodocianych pracownikéw przez pracodawce lub osobe prowadzacg zaktad w
imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u pracodawcy,

- ZasSwiadczenie potwierdzajgce zatrudnienie osoby prowadzacej szkolenie w imieniu
pracodawcy albo osoby zatrudnionej u pracodawcy w catym okresie odbywania praktycznej
nauki zawodu przez mtodocianego

- Kopia umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,

- Kopia dyplomu, certyfikatu lub Swiadectwa, albo zaswiadczenie (oryginat) potwierdzajace,
ze mtodociany ukonczyt nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy i


https://uokik.gov.pl/nowe-zasady-pomocy-de-minimis

zdat egzamin,

- Wypetniony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis,

- Kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis otrzymanych w ciggu trzech
ostatnich lat, albo oswiadczenie o wielkoSci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie,
albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,

- OSwiadczenie osoby prowadzacej praktyczng nauke zawodu (art. 120 ust. 3a PO),

- OSwiadczenie dotyczace stazu pracy (nie dotyczy osdb posiadajgcych tytut zawodowy
mistrza w zawodzie),

- Oswiadczenie o poniesionych kosztach,
- Oswiadczenie o braku naruszeh w czasie epidemii,

- W przypadkach, w ktérych mtodociany kontynuowat u wnioskodawcy praktyczng nauke
zawodu rozpoczetg u innego pracodawcy: zaswiadczenie o zaliczeniu nauki
zawodu/przyuczenia u poprzedniego pracodawcy, jesli nie wynika to z umowy o prace
zawartej z wnioskodawcg, a takze kopia Swiadectwa pracy poprzedniego pracodawcy,

- W przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy trwajacego diuzej niz 6
miesiecy zaswiadczenie Ochotniczego Hufca Pracy, ktérego uczestnikiem byt mtodociany
pracownik,

- W przypadku spétki cywilnej kopia umowy spotki (wraz z ewentualnymi aneksami) oraz -
jezeli z zapiséw umowy nie wynika kto jest uprawniony do reprezentowania spétki -
petnomocnictwo dla osoby sktadajgcej wniosek,

- Petnomocnictwo, jesli wnioskodawca reprezentowany jest przez inng osobe,- Inne
dokumenty/informacje na prosbe organu. W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do
tresci przedtozonych dokumentéw/informacji, organ ma prawo prosi¢ wnioskodawce
dokumenty/informacje niezbednych do ich wyjasnienia.

Prosze o zapoznanie sie z informacja dotyczaca zasad wypetniania Tabeli D w
Formularzu informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Zataczniki

Zawiadomienie o zawarciu_umowy.docx (21,14 KB)

01 Wniosek o dofinansowanie kosztéw_ksztatcenia.docx (32,25 KB)

02_0s$wiadczenie o wielkosci_pomocy de minimis.doc (30,5 KB)

02A Wykaz pomocy zatacznik do_oswiadczenia o _pomocy de minimis.doc (40 KB)

03 Formularz_informacji o_pomocy de_minimis.xls (119,5 KB)



http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1293364/Zawiadomienie_o_zawarciu_umowy.docx.html
http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1807288/01_Wniosek_o_dofinansowanie_kosztów_kształcenia.docx.html
http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1807289/02_Oświadczenie_o_wielkości_pomocy_de_minimis.doc.html
http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1807290/02A_Wykaz_pomocy_załącznik_do_oświadczenia_o_pomocy_de_minimis.doc.html
http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1807292/03_Formularz_informacji_o_pomocy_de_minimis.xls.html

03A_Informacja_dotyczaca wypetnienia Tabeli D_formularza_informacji_sktadanej przez pracodawce.pdf (153,63 KB)

04_Oswiadczenie osoby prowadzacej praktyczng nauke zawodu (art. 120 ust. 3a PO).docx (16,93 KB)

05_OsSwiadczenie dotyczace stazu pracy (nie dotyczy oséb posiadajgcych tytut zawodowy mistrza w zawodzie).docx (19,19
KB)

06_Oswiadczenie o poniesionych kosztach.docx (15,83 KB)

07_OsSwiadczenie o _braku narusze w_czasie _epidemii.docx (17,93 KB)

03 _Formularz_informacji o pomocy de minimis.pdf (237 KB)



http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1807293/03A_Informacja_dotycząca_wypełnienia_Tabeli D_formularza_informacji_składanej_przez_pracodawcę.pdf.html
http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1807295/04_Oświadczenie osoby prowadzącej praktyczną naukę zawodu (art. 120 ust. 3a PO).docx.html
http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1807296/05_Oświadczenie_dotyczące_stażu_pracy_(nie_dotyczy_osób_posiadających_tytuł_zawodowy_mistrza_w_zawodzie).docx.html
http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1807296/05_Oświadczenie_dotyczące_stażu_pracy_(nie_dotyczy_osób_posiadających_tytuł_zawodowy_mistrza_w_zawodzie).docx.html
http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1807297/06_Oświadczenie_o_poniesionych_kosztach.docx.html
http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1807298/07_Oświadczenie_o_braku_naruszeń_w_czasie_epidemii.docx.html
http://scowloszczowa.ssdip.bip.gov.pl/fobjects/download/1819612/03_Formularz_informacji_o_pomocy_de_minimis.pdf.html

